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中共兰州资源环境职业技术学院委员会文件 
 

兰资环院党发〔2017〕80 号 

 

 
关于 2016-2017 学年党建工作目标任务 

管理考核的通知 
 

各系党总支、直属党支部： 

根据《兰州资源环境职业技术学院党建工作考核办法》（兰

资环院党发〔2017〕29 号）精神，为切实做好 2016-2017 学年

党建工作目标任务管理考核工作，进一步促进各基层党组织党建

工作，确保考核按计划有序进行，保证考核结果的客观真实性，

现将有关事宜通知如下： 

一、考核领导小组 

成立党建工作目标任务管理考核领导小组，负责统筹领导、

协调安排考核工作。组成人员如下： 

组  长：芦维忠 



— 2 — 

副组长：时宁国  郑绍忠 

成  员：高  峰  宋元文  高  洁  张  琳  谢军武 

考核领导小组下设办公室，挂靠组织部，具体负责组织安排

党建考核有关事宜，汇总计算各总支（支部）目标任务考核评分。

组成人员如下： 

主  任：严昭飞 

副主任：高兰德  朱建平  郭小红 

二、考核对象 

1.各系党总支（11 个） 

采矿工程系总支、地质工程系总支、气象系总支、机电工程

系总支、水电工程系总支、信息工程系总支、冶金工程系总支、

测绘与地理信息系总支、应用化工系总支、民族工艺系总支、财

经商贸系总支。 

2.直属党支部（8 个） 

直属第一党支部、直属第二党支部、直属第三党支部、直属

第四党支部、直属第五党支部、直属第六党支部、直属第七党支

部、直属第八党支部。 

三、考核办法及程序 

（一）自查自评 

近期，各系党总支、直属党支部要对本总支（支部）一学年

来（2016.7-2017.6）党建工作进行全面总结，并对照目标任务

书考核指标进行自查自评，形成书面自查自评报告报学院考核

办。 
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（二）现场查看 

6 月中旬，由考核领导小组办公室组织人员，深入各系党总

支、直属党支部对一学年来各总支（支部）的党建工作目标任务

完成情况进行现场查看。重点查看内容：基层党组织领导班子建

设、思想政治建设、基层党组织建设、党员队伍建设、制度建设、

党风廉洁建设、专项工作等 7个一级指标的完成情况。各系党总

支、直属党支部要事先准备好有关佐证材料备查。现场查看情况

作为考核领导小组测评打分的依据和参考。 

（三）召开党建工作目标任务管理考评暨党支部书记述党建

报告会 

2017 年 6 月 22 日上午 9：00，在显宜盛二楼会议室召开党

建工作目标任务管理考评暨党支部书记述党建报告会，考核领导

小组全体成员，各系党总支、直属党支部负责人。具体考核程序

如下： 

1.汇报。由各系党总支、直属党支部负责人依据目标任务书

汇报一学年来党建工作任务完成情况和本人履职情况。汇报一律

采用 PPT 演示文稿形式进行，时间控制在 8分钟以内。考核汇报

PPT 电子版文稿和支部书记述职报告请于 6 月 21 日前发送至

624611002@qq.com，联系人：马赟琮。 

2.评分。党建考核领导小组及领导小组办公室全体成员和各

系党总支、直属党支部负责人，根据各系党总支、直属党支部主

要负责人党建工作汇报，结合各基层党组织党建工作实际和现场

查看情况进行不记名测评打分。测评表设《党建工作目标任务完

成情况评分表》A、B 票，党建考核领导小组成员及领导小组办

mailto:于1月5日前发送至369136333@qq.com
mailto:于1月5日前发送至369136333@qq.com
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公室全体成员使用 A 票，评分占 60%；各系党总支、直属党支部

负责人使用 B票，评分占 40%。 

四、汇总考核结果 

各基层党组织考核结果报院党委审定后，以学院党委名义发

文公布。 

五、表彰奖励 

6 月下旬至 7月初，院党委召开“七一”表彰大会，对一学

年来表现突出的先进基层党组织与优秀共产党员一并进行表彰

奖励。 

 

附件：1.系党总支党建工作目标任务完成情况考核领导小组成员评分表 

2.系党总支党建工作目标任务完成情况党组织负责人评分表 

3.直属党支部党建工作目标任务完成情况考核领导小组成员评分表 

4.直属党支部党建工作目标任务完成情况党组织负责人评分表 

 

 

 

中共兰州资源环境职业技术学院委员会 

2017 年 6 月 6 日 
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附件 1 

系党总支党建工作目标任务完成情况考核领导小组成员评分表（A 票） 

序号 
项目 

名称 

班子建设 

（8分） 

思想政治建

设（19 分） 

基层组织建

设（30 分） 

党员队伍建

设（20 分） 

制度建设 

（6分） 

党风廉洁建

设（12 分） 

专项工作 

（5分） 
总分 备注 

1 采矿工程系总支          

2 地质工程系总支          

3 气象系总支          

4 机电工程系总支          

5 水电工程系总支          

6 信息工程系总支          

7 冶金工程系总支          

8 测绘与地理信息系总支          

9 应用化工系总支          

10 民族工艺系总支          

10 财经商贸系总支          
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附件 2 

系党总支党建工作目标任务完成情况党组织负责人评分表（B 票） 

序号 
项目 

名称 

班子建设 

（8分） 

思想政治建

设（19 分） 

基层组织建

设（30 分） 

党员队伍建

设（20 分） 

制度建设 

（6分） 

党风廉洁建

设（12 分） 

专项工作 

（5分） 
总分 备注 

1 采矿工程系总支          

2 地质工程系总支          

3 气象系总支          

4 机电工程系总支          

5 水电工程系总支          

6 信息工程系总支          

7 冶金工程系总支          

8 测绘与地理信息系总支          

9 应用化工系总支          

10 民族工艺系总支          

10 财经商贸系总支          
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附件 3 

直属党支部党建工作目标任务完成情况考核领导小组成员评分表（A 票） 

序号 
项目 

名称 

班子建设 

（12分） 

思想政治建

设（12 分） 

基层组织建

设（33 分） 

党员队伍建

设（12 分） 

制度建设 

（6分） 

党风廉洁建

设（20 分） 

专项工作 

（5分） 
总分 备注 

1 直属第一党支部          

2 直属第二党支部          

3 直属第三党支部          

4 直属第四党支部          

5 直属第五党支部          

6 直属第六党支部          

7 直属第七党支部          

8 直属第八党支部          
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附件 4 

直属党支部党建工作目标任务完成情况党组织负责人评分表（B 票） 

序号 
项目 

名称 

班子建设 

（12分） 

思想政治建

设（12 分） 

基层组织建

设（33 分） 

党员队伍建

设（12 分） 

制度建设 

（6分） 

党风廉洁建

设（20 分） 

专项工作 

（5分） 
总分 备注 

1 直属第一党支部          

2 直属第二党支部          

3 直属第三党支部          

4 直属第四党支部          

5 直属第五党支部          

6 直属第六党支部          

7 直属第七党支部          

8 直属第八党支部          
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办公室                                      2017年 6月 6日印发 
 


