
2020年部门预算项目支出绩效自评表

项目名称： 中职改善办学条件奖补资金（本级）

主管部门： 甘肃省水利水电学校【事校】 实施单位： 甘肃省水利水电学校【事校】

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率（%） 得分

年度资金总额 566 566 566 10 100 10

其中：财政拨款 566 566 566 - 100 10

其他资金 -

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

1.加强师资队伍建设，完成培训任务，以赛促学，以赛促
教，以赛促改，进行课程改革，提升教师素质能力；                                                             
2.通过水工虚拟仿真、BIM技术、骨干专业等项目建设，提
高学生的学习的认知和兴趣，提高教学质量；
3.完善实训室实训设备配备，发挥实训室和工匠室的职
能，提升学生的技能水平；
4.完成、完善学校的文化宣传整体布局，加大学校办学理
念、中心工作的宣传，强化学校具有的水校特色的校园文
化氛围。
5.完成、完善学校的党建工作宣传整体布局，强化学校党
建文化氛围。
6.完成学生食堂、实训教学楼、水工仿真实习基地蓄水池
以及西校区道路等项目配套设施。

1.教师能力提升及专业建设：利用项目资金提升教师教科研
水平，承担了水利行指委委托的水土保持技术、水利工程运
行与管理、现代灌溉技术3个中职新增专业的专业教学标准
研制，完成初稿报水利行指委；承担了教育部下达的2020年
土木水利类中高本职业教育专业目录一体化修（制）订研制
工作任务，取得阶段性成果。提高职业能力，推荐4组教师
参加“2020年全省职业院校技能大赛”，荣获比赛一、二等
奖各两组，其中两组一等奖被推荐参加11月底的国赛。“请
进来”提升专业素养，邀请相关高校、行业专家教授为我校
师生开展职业教育、微课制作、测量实习、法制教育、就业
宣传等方面讲座近10场次。“走出去”学习先进经验，我校
分批次线上（高教社 ）线下安排18名专兼职教师，分别前
往兰州大学、扬州大学、西北师范大学、河西学院、西北农
林科技大学和兰州资源环境职业技术学院进行学习培训。                                         
2.实训场地建设与设备购置 : 购置参加2020年全国职业院
校中职组焊接技能比赛实训耗材一批。购置阶梯教室桌椅
227套、建设150平方米的汽修彩钢棚实训室3.校园文化建设  
:维校园宣传栏共计12个，安装宣传设施以及制作宣传材料
共计460㎡。  4.基础设施维修与改造.完成男生公寓、卫生
间等处合计约1338.2平米的屋面维修、维修改造校园道路
1810平方米.我校升级改造了校园监控系统，软件正版化及
机房改造工作完成，同时维修改造了阶梯教室、学术报告厅
和3个旧机房，推进了“平安校园”、“智慧校园”建设；
学生食堂于9月份投入使用。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

不锈钢防护栏安装
长度（米）

>=130米 102.1米 1.31 1.03

不锈钢洗漱池及附
属设施安装套数
（套）

=5套 5套 1.31 1.31

大型社团活动场次
（场次）

>=4次 4次 1.31 1.31

地沟建设量（米） >=175米 123米 1.31 0.92

工匠室建设数量 =3个 3个 1.31 1.31

供电线路建设量
(米）

>=7079米 7700米 1.31 1.31

骨干教师培训人数
（人）

>=18人次 20人次 1.31 1.31

管网铺设及维修长
度（米）

>=1500米 790米 1.31 0.69

计算机软件购置数
（套）

>=50套 15套 1.31 0.39 计算机软件未购置

检查井建设数
（个）

>=28个 28个 1.31 1.31



产出指标

数量指标

教师职业技能参赛
人次

>=15人次 23人次 1.31 1.31
教师积极性高，比赛成绩好
参加场次多

课桌椅购置量
（套）

>=200套 224套 1.31 1.31

男生公寓洗漱间及
卫生间墙面及屋顶
粉刷面积（平方

>=590平方米 588.2平方米 1.31 1.31

企业实践锻炼教师
人次

>=10人次 6人次 1.31 0.79
由于疫情原因，去往企业实
践锻炼的人数减少

设备购置数（台
套）

>=269台套 190台套 1.31 0.93 设备购置未及时购置

实训软件购置及开
发数（套）

=4套 4套 1.31 1.31

室外挡土墙（米） >=88米 54米 1.31 0.8

室外地坪工程量
（平方米）

>=2400平方米 1164平方米 1.31 0.64

宿舍维修面积（平
方米）

>=295平方米 300平方米 1.31 1.31

系部标准化建设数
（个）

>=6个 6个 1.31 1.31

校内职业技能竞赛
举办场次（场次）

>=1场次 1场次 1.31 1.31

校园道路、人行道
（平方米）

>=2054平方米 1810平方米 1.31 1.15

宣传材料制作量
（平方米）

>=460平方米 509平方米 1.31 1.31

宣传栏布置（个） >=4个 5个 1.31 1.31

学生公寓卫生间及
洗漱间地面、墙面
瓷砖铺设面积（平

>=732平方米 750平方米 1.31 1.31

学生宿舍楼洗漱间
维修间数（间）

=5间 5间 1.31 1.31

职教专家讲座场次 >=10场次 12场次 1.53 1.53

职业技能竞赛参与
场次（场次）

>=4场 5场 1.31 0
学校2020年参加职业技能竞
赛场次增加

职业技能竞赛参与
人次（人次）

>=250人次 212人次 1.31 1.11

重点建设专业数
（个）

=2个 2个 1.31 1.31

重点社团建设数
（个）

>=1个 1个 1.31 1.31

质量指标

工程验收合格率
（%）

>=90% 98% 1.31 1.31

教师培训合格率
（%）

>=95% 100% 1.31 1.31

新增设备使用率
（%）

>=95% 98% 1.31 1.31

时效指标

培训批次完成率
（%）

=100% 100% 1.31 1.31

设备购置到位及时
率（%）

=100% 100% 1.31 1.31

项目计划完成率
（%）

=100% 100% 1.31 1.31

成本指标 预算执行控制率 =100% 100% 1.31 1.31

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

骨干教师增长率
（%）

>=10% 6% 3.75 3.75

教师培训需求满足
率

>=80% 88% 3.75 3.75

生态效益指标



效益指标

可持续影响指标

部门沟通渠道畅通
性

畅通 畅通 3.75 3.75

长效管理机制健全
性

健全 健全 3.75 3.75

配套设施安全达标
性

达标 达标 3.75 3.75

人力管理制度健全
性

健全 健全 3.75 3.75

信息公开规范性 规范 规范 3.75 3.75

学校获奖情况 >=30人次 18人次 3.75 2.25

满意度指标 满意度指标

教师满意度 （%） >=90% 95% 3.34 3.34

企业对学生的满意
率（%）

>=90% 96% 3.33 3.33

学生和家长满意度
（%）

>=90% 96% 3.33 3.33

总分 100 92.54

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩

效自评的总分（中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统

一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调

整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计

算；定性指标根据指标完成情况分为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照

100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2020年部门预算项目支出绩效自评表
项目名称： 办学补助（本级）

主管部门： 甘肃省水利水电学校【事校】 实施单位： 甘肃省水利水电学校【事校】

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率（%） 得分

年度资金总额 111.7 111.7 107.37 10 96.123545 9.612354

其中：财政拨款 111.7 111.7 107.37 - 96.123545 9.612354

其他资金 -

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

确保学校办学基本运行费用，保证学校2020年10-12月期间
的水电暖等后勤费用的正常支出。

满足学校2020年10-12月期间的水电、暖、物业等正常支
出，支付11-12月取暖费用，保证学校教育教学活动的顺利
开展。2020年度办学补助资金实际支出107.37万元，无结
余。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标
供暖保障面积 >=35000平方

米
44118平方米 10 10

水暖电保障时间 =90天 90天 10 10

质量指标 支付工作完成率 高 100% 10 10

时效指标 计划完成及时性 及时 100% 10 10

成本指标 费用控制额 <=111.70万元 107.37万元 10 10

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 学校知名度与美誉度 提高 提高 10 10

生态效益指标 学校水电等能耗节约
率

>=5% 6% 10 10

可持续影响指标 长效管理制度建设 完善 完善 10 10

满意度指标 满意度指标 师生后勤服务满意度 >=90 95% 10 10

总分 100 99.61

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩

效自评的总分（中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统
    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计

算；定性指标根据指标完成情况分为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照


